
Комплексный план мероприятий 

по организационно-методической поддержке центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка 

роста», детских технопарков «Кванториум» на базе общеобразовательных организаций, центров цифрового образования «IT-Куб» 

(далее - Центры), создаваемых и функционирующих в Забайкальском крае на 2023-2024 уч. год 

№ 

п/п 

Перечень мероприятий 

(наименование) 

Целевая 

аудитория 

(обучающиеся/пе

дагоги/ родители 

и т.д.) 

Сроки  

Исполнения  

(дата, месяц,год) 

Ответственный (должностное лицо, 

подведомственная организация), 

ожидаемые результаты  

наименование образовательной 

организации, населенный пункт 

Отметка 

выполнения 

(на июнь 2022 г. 

заполнять 

данную графу не 

требуется) 

1 2 3 4 5 6 

Направление 1. Проведение совместных мероприятий для обучающихся и педагогических работников центров и образовательных организаций 

Забайкальского края 

1 Организация участия 

обучающихся центра «Точка 

роста» в краевых конкурсах, 

викторинах, конференциях и 

т.д.  

обучающиеся 

школы  

в течение года  Центр «Точка роста»  

МОУ Первомайская СОШ № 5  

 

2 Организация участия 

обучающихся школы во 

Всероссийской олимпиаде 

школьников на разных этапах ее 

проведения 

обучающиеся 

школы  

в течение года    

3 Участие руководящих и 

педагогических работников  в 

краевых дискуссионных 

площадках, конференциях, 

круглых столах и т.д. 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

4 Вебинары по обмену 

практиками применения 

оборудования, которым 

оснащаются образовательные 

организации для реализации 

образовательных программ 

дополнительного образования 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

5 Участие обучающихся школы в 

XІІ сезоне эрудит игры для 

руководящие и 

педагогические 

в течение  года    



школьников «Глобальная атака»  работники, 

обучающиеся 

школы  

6 Организация проведения и 

участие в серии Юнармейской 

военно-патриотической игры 

«Победа» на различных уровнях 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающиеся 

школы  

в течение  года    

7 Организация проведения и 

участие в серии шахматных 

турниров  на различных уровнях 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающиеся 

школы  

в течение  года    

Направление 2. Организация и участие в региональных и межрегиональных конференциях, фестивалях, форумах по обмену опытом 

работы на высокооснащенных ученико-местах и опытом по реализации предметных областей «Естественно-научные предметы», 

«Естественные науки», «Математика и информатика», «Обществознание и естествознание», «Технология», а также программ 

дополнительного образования естественно-научной и технической направленностей 

1 Участие в межрегиональных и 

региональных конференциях, 

форумах по обмену опытом 

работы   

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

2 Организация участия 

обучающихся центра «Точка 

роста» в краевых конкурсах, 

викторинах, конференциях и 

т.д.  

обучающиеся 

школы  

в течение года  Центр «Точка роста» МОУ Первомайская 

СОШ № 5  

 

3      

Направление 3. Участие региональных координаторов, сотрудников центров и иных организаций, функционирующих на 

территории Забайкальского края, в мероприятиях, организуемых Минпросвещения России и Федеральным оператором 

1 Организация участия педагогов 

«Точка роста» в курсах 

повышения квалификации, 

организуемых ФГАОУ ДПО 

«Академия Минпросвещения 

России» 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в сроки, 

определяемые 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

  

2 Организация участия педагогов руководящие и в сроки,   



«Точка роста» в мероприятиях, 

организуемых ФГАОУ ДПО 

«Академия Минпросвещения 

России» 

педагогические 

работники  

определяемые 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

3 Организация участия педагогов 

центра «Точка роста» в 

форумах, организуемых 

ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России» 

педагогические 

работники 

центра «Точка 

роста» 

в сроки, 

определяемые 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

  

Направление 4. Организация и участие в проведении информационных кампаний по популяризации национального проекта 

«Образование» на территории Забайкальского края 

1 Обеспечение своевременного 

создания и регулярного 

обновления информации о 

деятельности центра «Точка 

роста» на официальных сайтах 

образовательных организаций 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

2 Медиакросс «В поле зрения» 

(представление лучших практик 

медиасопровождения 

образовательной деятельности 

центров «Точка роста») 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

3 Организация участия 

педагогических работников в 

вебинарах - виртуальных 

ознакомительных экскурсиях 

по созданной в рамках 

национального проекта 

«Образование» 

инфраструктуры для детей и 

родителей, а также 

мероприятий для средств 

массовой информации и 

общественности   

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    



4 Проведения Дня открытых 

дверей в центре «Точка роста» 

руководящие и 

педагогические 

работники  

сентябрь-октябрь 

2023 г.   

  

Направление 5. Разработка, утверждение и реализация сетевых образовательных программ с использованием высокооснащенных 

ученико-мест, созданных в Забайкальском крае в рамках национального проекта «Образование» 

1 Семинар по вопросам 

нормативно-правового и 

организационно-методического 

обеспечения деятельности 

центров «Точка роста» в рамках 

сетевого взаимодействия 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

2 Мастер-классы для учителей 

школ по методической 

поддержке и работе с 

оборудованием центра «Точка 

роста» технологической 

направленности  

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

3 Проведение круглого стола 

«SWOT-анализ 

функционирования центров 

«Точка роста»: риски, 

возможности, практические 

решения» 

руководящие и 

педагогические 

работники  

в течение года    

Направление 6. Вовлечение обучающихся образовательных организаций, на базе которых создаются и функционируют центры, в 

различные формы сопровождения и наставничества с учетом методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и 

программам среднего профессионального образования 

1 Работа в соответствии с 

утвержденной региональной 

моделью наставничества 

обучающихся 

общеобразовательных 

организаций с учетом целевой 

методологии наставничества 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

2 Проведение мастер-классов, 

экскурсий, показательных 

руководящие и 

педагогические 

в течение года    



выступлений обучающихся 

центра «Точка роста» для разных 

категорий зрителей (обучающихся 

школ, родителей, воспитанников 

детских садов, детского дома, 

педагогов школ и т.д.) 

работники, 

обучающийся 

школы   

3 Привлечение  успешных 

обучающихся центра «Точка 

роста» в проведение урочной и 

внеурочной деятельности для 

обучающихся школы 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

4 Создание серии обучающих 

видеороликов учениками 

центра  

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

Направление 7. Организация профориентационной деятельности обучающихся, в том числе за счет привлечения интеллектуальных 

партнеров к реализации образовательных программ и проведению мероприятий 

1 Участие в проекте «Билет в 

будущее» для обучающихся 6-

11 классов 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

2 Участие в проекте «Шоу 

профессий» для обучающихся  

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

3 Организация проведения встреч с 

представителями различных 

направлений профессиональной 

деятельности, представителями 

профессиональных учебных 

заведений, студентами  

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

4 Проведение 

профориентационных занятий 

руководящие и 

педагогические 

в течение года    



для школьников «Профессии 

будущего» 

работники, 

обучающийся 

школы   

5 Проведение занятий на 

выявление интересов и 

наклонностей обучающихся 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

6 Организация 

профориентационной работы в 

форме экскурсий на 

предприятия и в учреждения 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

7 Участие в днях открытых 

дверей в профессиональных 

образовательных организациях  

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

Направление 8. Развитие проектной деятельности обучающихся общеобразовательных организаций за счет ресурсов, создаваемых в 

Забайкальском крае 

1 Организация деятельности 

проектных групп обучающихся  

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

2 Организация проведения и 

участия в научно-практических 

конференциях различного 

уровня  

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

3 Организация и проведение 

конкурса проектов цифровой и 

технической направленностей 

«Юные изобретатели» 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

февраль, 2024 г.   

4 Участие в конкурсах руководящие и в течение года    



творческих и интеллектуальных 

проектов обучающихся 

различных направленностей 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

5 Конкурс проектов «Научился 

сам - научи другого» (Итог 

проектной деятельности 

обучающихся и педагогов 

центров образования «Точка 

роста») 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

май, 2024 г.   

Направление 9. Организация работы центров по проведению обучающих мероприятий по поддержке общеобразовательных 

организаций, показывающих низкие образовательные результаты с использованием инфраструктуры и кадрового обеспечения 

центров в различных форматах 

1 Организация и проведение 

обучающих семинаров с 

педагогами для школ с низкими 

образовательными 

результатами 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

2 Организация и проведение для 

педагогов школ с низкими 

образовательными 

результатами мастер - классов 

лучшими педагогами центров 

образования «Точка роста» 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

Направление 10. Демонстрация эффективного опыта реализации программ общего и дополнительного образования среди 

образовательных организаций, расположенных на территории Забайкальского края 

1 Подготовка и отправка статей в 

Краевой информационно-

аналитический програмно-

методический сборник 

материалов  педагогов Центров 

образования «Точка роста» 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

декабрь, 2023   

2 Создание видеофильма о 

деятельности центра «Точка 

роста» 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

май, 2023   



 

школы   

3 Виртуальная выставка 

достижений обучающихся 

центра 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    

4 Выпуск новостей «Наша «Точка 

роста» 

руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающийся 

школы   

в течение года    
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